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SUNUS

Malatya Turgut Ozal Universitesi Tazelenme Kampiisii, sosyal sorumluluk anlayisi
cergevesinde 60 yas Ve lizeri bireylere goniillii olarak kapilarini agmakta; ders veren 6gretim
iiyeleri yine goniilliiliik esasiyla gorev almaktadirlar.

Tazelenme Universitesi'nin kampiisiimiizde bir yandan teorik derslerle yasam boyu
O0grenmenin gergeklesmesi saglanirken oOte yandan uygulamali derslerle 6grencilerin
yeteneklerini kesfetmelerine olanak tanmmaktadir. Universitemizde 6grenim goren geng
kusaklarmn Tazelenme Universitesi 6grencileriyle ayn1 ortamda bulusmasi, onlarin bilgi ve

tecriibelerinden yararlanmasi, egitimin hedefleri arasinda yer almaktadir.

Yashlikta bilgi, beceri ve yeteneklerin korunmasini, yenilerinin kazanilmasin1 saglayarak,
kaliteli ve basarili yaslanmanin temelini atmayr misyon edinen Malatya Turgut Ozal
Universitesi Tazelenme Kampiisii, toplumsal sorumluluk bilincini; uluslararasilik,

stirdiriilebilirlik, glivenilirlik ilkesiyle; yagsam boyu kusaklara aktarmaya devam edecektir.

Dr. Ogr. Uyesi Nese KARAKAS

Proje Yiiriitiiciisii

BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 3/11



5 N MALATYA
@ TURGUT OZAL
MMM  UNIVERSITESI ozal.edu.tr

I.  GENEL BILGILER

A. MISYON ve VIZYON

Misyon:

60+Tazelenme Universitesinin misyonu, yaslilikta bilgi, beceri ve yeteneklerin korunmasini,
yenilerinin kazanilmasini saglayarak, kaliteli ve basarili yaslanmanin temelini atmaktir.
Vizyon:

60+ Tazelenme Universitesi, Tiirkiye'de yeni bir yasl algis1 olusturulmasini; Tiirkiye'ye 6zgii,

diinyada da 6rnek teskil edecek bir yasli liniversitesi modeli gelistirilmesini hedeflemektedir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Malatya Turgut Ozal Universitesi 60+ Tazelenme Universitesi Projesi Koordinasyon Ofisi
Y Onergesi esast ile calismalarini yiirtitmektedir.

C. BIRIME iLISKIiN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

1.1. Tasinmazlar

Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Ofis Alan  Kullanan o 3 Yilinda Yapilan lyilestirme

Hizmet Alanlarn Kisi

Sayisi (m?) Sayist ve Ilave Alanlarla Ilgili Aciklama

Akademik Personel
Hizmet Alanlar

Idari Personel Hizmet
Alanlan

TOPLAM

Ambar ve Arsiv Alanlari
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2023 Yilinda Yapilan
Alan (m?) Iyilestirme ve ilave
Alanlarla Ilgili Aciklama
Ambar Alanlari
Arsiv Alanlari
Depo, Hangar ve Cesitli

Tamirat Atolyeleri
TOPLAM | 0 0,00

2. Organizasyon Semasi

Prof.Dr. Recep BENTLI
Rektor

Dr. Ogr. Uyesi Nese
KARAKAS

Proje Yurutiicusu

Zerrin GURER
Koordinator

Dog.Dr. Rabia Hiirrem

OZDURAK SINGIN D"Ogret%&?s' EiES Ogr. Gor. Barkin DERE Ogr. Gor. Banu DEMIRDAY

Yiriitme Kurulu Uyesi

Yiiriitme Kurulu Oyesi Yuratme Kurulu Uyesi

Yiiritme Kurulu Uyesi
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Teknolojik Kaynaklar

2023 Y1l Sonu Itibariyla

Teknolojik Kaynaklar Teknolojik Kaynak Sayisi
(Adet)

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Projeksiyon

Slayt Makinesi
Akalli Tahta
Mikroskoplar

Cok Fonksiyonlu Yazici
Yazici

Fotokopi Makinesi
Tarayicilar

Faks

Sunucular
Yazilimlar

Tepegoz

Barkot Okuyucu
Baski Makinesi
Fotograf Makinesi
Kameralar

Televizyonlar
Miizik Setleri
Diger

TOPLAM 0
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4.insan Kaynaklar

4.1. idari Personel

Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi

Sayis1
[dari Personel

4/B Sozlesmeli Personel

Isci (4/D ve 4857 Say.Kanuna Tabi)

5. Sunulan Hizmetler

60+ Tazelenme Universitesi egitim modeli {icretsiz olup, Yasi 60 ve iizerinde olan tiim
bireyler 60+ Tazelenme Universitesi dgrencisi olabilmektedir Dersler giiz déneminde ekim,
kasim, aralik aylarinda, bahar doneminde ise mart, nisan, mayis aylarinda
gerceklestirilmektedir. Resmi tatillerde ve dini bayramlarda ders yapilmamaktadir. Dersler
haftada 1 giin yapilmakta ve 3 saat siirmektedir. Bir iist sinifa ge¢cmek i¢in derslere devam
etmek gerekmektedir. Y1l igindeki toplam ders sayisinin en az %70’ine katilan 6grenciler bir
ist smifa gegmeye hak kazanmaktadir. Hak kazanamayan Ogrenciler smif tekrari
yapmaktadir. 60 yas ve ilizeri dgrencilerimizin egitimi 4 yil siirmektedir. Egitim siiresini
tamamlayip mezuniyet hakki kazanan 6grencilerimiz gerceklestirilecek olan kep atma téreni
ile diplomalarini almaktadir.

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

65 mevcudu olan 60+ Tazelenme Universitesi 2022 yili Eyliil ay1 itibariyle haftanin bir giinii
iiniversitemizin imkanlarin1 kullanarak Ziraat Fakiiltesi dersliklerinde egitim-68retime
katilmustir.

Gliz doneminde egitim aldiktan sonra Bahar doneminde 6 Subat depremi ve sonucunda
meydana gelen olumsuz sartlar nedeniyle egitim yapilamamistir. 2023 Y1ili Bahar doneminde
verilmesi gereken dersler, 2024 Yili Bahar doneminde verilmesi planlanarak, mevcutta kayitl
bulunan Tazelenme Universitesi 6grencilerinin 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Yariyili sonunda 1. sinifi bitirmeleri hedeflenmistir.
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5.1.1. Birinci Simif Ogrenci Durumu

Mevcut Kadin Erkek Yas
Araligi
65 31 34 60-90

Diizenlenen Etkinlikler

2023 Yih icerisinde Diizenlenen Etkinlikler

Tarihi Etkinlik Tiirii
Egitim

Bilgilendirme Seminerleri
Kurs

Dii“er 1
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Diizenlenen Faaliyetlere Yonelik Bilgiler

Diizenlenen Faaliyetler Tarihi

“Kusaklararas1 Lezzet Paylagimi” 20 Aralik 2023

Universitemiz Tazelenme Universitesi Proje Yiiriitiiciisii Dr. Ogr. Uyesi Nese KARAKAS ve
Tip Fakiiltesi dgrencileri Akdeniz Universitesi’nde diizenlenen “II. Uluslararas: Gerontoloji
Boliimii ve 60+ Tazelenme Kongresi”ne sunumlari ile katilim sagladi. Kongrede
Universitemiz Tazelenme Kampiisii hakkinda bilgiler verildi.

AiLE VE SOSYAL HiZMETLER
BAKANLIGI VE 60+ TAZELENME
UNIVERSITESI WORKSHOP

MODERATOR: BULENT KARAKUS
prof. Dr. Gulusan OZGUN BASIBUYUK
prof. Dr. Muammer TUNA

Doc. Dr. Emre BIRINCI

Doc. DruOzgur NALBANT

Dr. Ogr. Uyesi Nese KARAKAS

21 KASIM 2023
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

1. Stratejik Plan: Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaglar ‘ Stratejik Hedefler

Ogrenci ve galisanlarin
H4.1. | iiniversiteden duydugu

Kurumsal Kalite Anlayisinin memnuniyet diizeylerini artirmak

A.4 | Gelistirilmesi ve
Yayginlastirilmasini Saglamak

Kalite giivence sistemini siirekli

H4.3 izlemek, 6lgmek ve iyilestirmek
Ogrencilerimizin, Calisanlarimizin Topluma katki saglayabilecek
A5 ve Toplumun Sosyal Gelisimine H5.2 kiiltiir, sanat, spor faaliyetleri ve
e Katkida Bulunan Caligmalari " | sosyal sorumluluk projelerinin
Artirmak sayilarii artirmak

C. Degerlendirme

-2023-2024 Egitim Yili Bahar Yariyilinda 1. Sinifin bahar donemi egitimi baslayacaktir.
2024-2025 Egitim Y1li Giiz Yartyilinda 1. Smifi bitirip 2. Sinifa baglayacak olan 6grencilerle
birlikte yine bu donemde iiniversitemizin fiziki altyapist da dikkate alinarak kontenjan
belirlenmek suretiyle yeni 1. sinif kayitlar1 alinacaktir.

-Kusaklararas1 paylasimlart hedefleyen kiiltiir ve sanat etkinliklerinin  yapilmasi
hedeflenmektedir.
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